
 

Contractació laboral per als serveis professional per a la coordinació de la 

mesura “Espais de circ i territori” dins del segon Pla d’Impuls del Circ (2023-
2026) 

L'APCC busca una persona responsable per a la coordinació de la 
Mesura  Espais de circ i territori  del 2n Pla d’Impuls del Circ 2023-2026 

En el marc de la seva tasca d’impuls de la creativitat, la producció, la distribució 

i l’exhibició en les arts escèniques i del desenvolupament d’altres mesures de 

suport al sector, el Departament de Cultura de la Generalitat de Catalunya promou 

l’elaboració de plans integrals i plans d’impuls, com a instruments de planificació 

de polítiques, programes i mesures de suport a les arts escèniques. 

El passat 23 de febrer s’ha presentat el segon Pla d’Impuls del Circ (2023-2026), 

dissenyat conjuntament amb els principals agents del sector, amb 14 mesures a 

desenvolupar per als propers 4 anys, a partir de l’anàlisi del balanç del primer Pla 

d’Impuls i les necessitats sectorials. 

Una de les accions específiques és la d’enfortir els espais de circ com a actors 

indispensables del desenvolupament de les arts del circ a Catalunya,  fomentant, 

reforçant, consolidant i cohesionant aquests espais a través de dos línies 

estratègiques: de difusió i de professionalització. 

Aquesta acció ha estat planejada per l’Associació de Formació de Circ de 

Catalunya (AFOCC) i l’APCC i  comptarà amb la col·laboració del Departament de 

Cultura de la Generalitat de Catalunya a través de la Direcció General de  Promoció 

Cultural i Biblioteques. 

En aquest marc, l’APCC convoca el procés de selecció d’una persona que 

desenvolupi les tasques de coordinació de la mesura, el desenvolupament, la 
producció i la comunicació de les accions proposades, amb un contracte de 20h 
setmanals.  

L’inici del contracte serà el 8 d’abril del 2024  fins el desembre de 2024 amb 
possibilitat de continuïtat durant els dos anys següents (en funció del 
desenvolupament de la mesura i les necessitats del projecte). 

La comissió de selecció estarà formada per 1 persona de la Junta de l’APCC, 1 
persona de l’oficina de l’APCC i 2 persones de la Junta de l’AFOCC. 

Per a més informació podeu contactar amb l’oficina de l’APCC a través del 
correu projectes@apcc.cat. 

mailto:projectes@apcc.cat


 

 

 

 
Les funcions a realitzar seran:  

• Coordinació de les trobades de diàleg amb les escoles i centres de 

formació de circ de Catalunya (pla de treball, diagnòstic, priorització de 

temes, entre altres). 

• Coordinació i execució del pla de treball amb la Junta directiva de 

l’AFOCC i disseny conjunt de propostes: estratègies de difusió del catàleg 

dels centres de formació de circ, reunions informatives i trobades 

pedagògiques. 

• Participació en reunions de seguiment amb AFOCC/APCC, i altres 

reunions amb els representants de les diferents mesures del segon Pla 

d’Impuls.  

• Preparació d’informes i informe final. 

• Control de pressupost, elaboració de memòria i balanç final. 

• Suport a la justificació  i demanda de subvenció. 

• Execució i seguiment de comunicacions externes: creació de material de 

difusió, seguiment/acompanyament en xarxes socials, suport en la 

creació de pàgina web. 

Requeriments: 

•  Experiència en el món del circ i/o de les arts escèniques. 
• Capacitat de síntesi i expressió oral i escrita en català. 
• Capacitat d’innovació, creativitat i ànim proactiu. 
• Coneixement d’ofimàtica a nivell d’usuari. 
• Coneixements del món associatiu.  

Es valorarà: 

• Coneixement de la formació en circ i dels espais dedicats a la formació de 

circ. 

• Experiència en la coordinació de grups, dissenys participatius i treball en 

xarxa.  

• Titulació específica en àrees de gestió cultural, dinamització comunitària 

i/o cultural… (ciències socials, humanitats, arts escèniques, formació…) 

• Flexibilitat horària i possibilitat de desplaçar-se per Catalunya. 

• Capacitat de treballar de forma autònoma.  

• Coneixements en comunicació: xarxes socials, pàgines web, etc. 

Condicions: 

• Contracte laboral de 20 hores setmanals des del 8 d’abril fins el 31 de 
desembre del 2024 (amb possibilitat de continuïtat durant els dos anys 
següents en funció del desenvolupament de la mesura i les necessitats 
del projecte). 



• Horari flexible i possibilitat de teletreball (amb presència un matí per 
setmana a l’oficina de l’APCC 

• Lloc de treball: La Central del Circ (Oficina APCC), Barcelona – Parc del 
Fòrum. 

• Retribució bruta: 1.280€ mensuals (incloses pagues extres prorratejades) 

• Data d’incorporació: 8 d’abril de 2024 

INTERESSATS/DES ENVIEU C.V. I CARTA DE MOTIVACIÓ (opcional) A: 

projectes@apcc.cat 

Fins el 18 de març de 2024 a les 14:00h 

El procés de selecció es realitzarà la setmana de l’1 d’abril 

 


